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Code of conduct

JOHDANTO

Telatek Service Oy on sitoutunut eettisesti kestavaan liiketoimintaan.

Toimintamme keskeinen menetystekija on rehellisyys ja vastuullisuus. Jokaisen
tyontekijamme tulee noudattaa tassa esitettyja periaatteita.

LAKIEN NOUDATTAMINEN

Noudatamme toiminnassamme kansallista lainsdadantta ja maarayksia seka ulkomailla
toimiessamme kyseisen maan saadoksia. Kaikki tyéntekijat ovat velvollisia tiedostamaan
tyotehtaviinsa vaikuttavat sovellettavat lait ja noudattamaan niita.

OIKEUDENMUKAISUUS

Arvostamme jokaista ihmista yksilona. Emme hyvaksy syrjintad, hairintad, kiusaamista tai
epaasiallista henkildihin kohdistuvaa kielenkayttta tai kohtelua. Edistamme tasa-arvoa.

Rekrytointikaytannoissa kohtelemme henkilditd yhdenvertaisesti.

Emme kayta lapsitydvoimaa tai pakkotydta emmeka hyvaksy, ettd yhteistyétahomme
kayttavat.

TYOTERVEYS JA TYOTURVALLISUUS

Tavoitteenamme on olla turvallinen tydpaikka niin, etta kukaan tyéntekijamme tai
aliurakoitsijamme ei vahingoitu tyossaan.

Tyontekijoidemme tulee noudattaa ty6turvallisuusohjeitamme ja tilaajan ohjeita.
Poikkeamista ja puutteista on jokaisella ilmoitusvelvollisuus.

YMPARISTO

Toiminnassamme pyrimme energiatehokkuuteen, ymparistta saastaviin ratkaisuihin ja
materiaalien kayton tehokkuuteen.

Tyontekijoidemme tulee noudattaa ymparistopolitikkaamme ja ymparistda koskevia
ohjeitamme.

YHTION VARAT

Pidamme hyvaa huolta yrityksemme aineellisesta omaisuudesta, taloudellisista varoista,
aineettomasta omaisuudesta ja luottamuksellisista tiedoista.

Suojelemme asiakkaidemme ja muiden sidosryhmiemme fyysista ja immateriaalista
omaisuutta.

Emme hyvéksy taloudellista vaarinkaytosta, korruptiota tai lahjontaa missaan muodossa.
Lahjonnalla tarkoitamme rahan tai muu etuuden tarjoamista tai vastaanottamista.



